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ALLEGATO 2- FIGURA A
ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA

ITET Blaise Pascal Foggia

OGGETTO: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo
di Rotazione (FdR)- Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del
23/04/2025 - “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche
secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”. Progetto 10.1.6A-FDRPOC-PU-2024-
97 dal titolo “ NEXTSTEP”- CUP G74D25001450001

TITOLO DEL PROGETTO
“NEXTSTEP”

CUP G74D25001450001

DICHIARAZIONE TITOLI POSSEDUTI DA ALLEGARE ALL'ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI DI N. 2 COORDINATORI DI PROGETTO AL PERSONALE

DOCENTE
La/Il sottoscritto nata/o a (Pr. )
il residente nel comune di (Pr. )
Via/Piazza n.civ. CAP

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
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DICHIARA

i seguenti i titoli e esperienze lavorative relativi al profilo per il quale chiede la partecipazione:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI E ESPERIENZE LAVORATIVE
COORDINATORE DI PROGETTO - FIGURA A

Da Da
Macro area A. Titoli di Studio Punti Eo R e
cura del cura della

candidato commissione

Laurea specialistica o vecchio ordinamento
(riferibile alle professionalita richieste)
Voto di laurea

finoa89 .eeeveveree punti 7

da90a99.....evnen. punti 8 Max punti
da100a104 ............punti 9 11,5
da105a110..............punti 10

110 e lode. ......cccueuuuee. punti 11,5 (si valuta
Laurea Triennale un solo

(riferibile alle professionalita richieste, non valutata se in titolo)
possesso del titolo superiore)
Voto di laurea

finoa 104 ......ccooeeeeeens 4 punti
da105a110elode ....... 5 punti

Altro diploma di laurea specialistica o vecchio ordinamento,
corsi di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno,

master universitari di 1° e 2° livello, dottorato di ricerca. Max punti

(riferibili alle professionalita richieste) 6

(2 punti per ogni titolo)

Diploma di scuola secondaria di secondo grado .
Punti 2

(non valutato se in possesso del titolo superiore)

Al

ER LA SCUOLA
2014 - 2020
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Altro diploma di scuola secondaria di secondo grado

] ) ] Punti 0,50
(non valutato se in possesso del titolo superiore)
Totale punti macro area A (35% del punteggio pMuz)t(i
complessivo) 17,5
Macro Area B Titoli culturali specifici Punti
Certificazioni informatiche Max punti
(1 punto per Certificazione) 3
C.ertlflca2|on.e linguistica (da livello B1 in poi) o laurea in PuNti 2,5
Lingue Straniere
Altri titoli culturali specifici (iscrizione a ordini o albi
professionali, etc.) .
) . S . .| Punti2
(se necessario, altrimenti ripartire il punteggio sulle due voci
precedenti)
Totale punti macro area B (15 % del punteggio Max
complessivo) punti 7,5
T .. . . Punti
Macro Area C Titoli di servizio e esperienze di lavoro
Esperienze lavorative pregresse nel settore riferito alla ,
. s . R Max punti
professionalita richiesta (coordinatore di progetto)
(1 punto per ogni esperienza) 10
Partecipazione alla commissione di progettazione di
massima o di presentazione della candidatura relativa al Punti 5
progetto a cui si riferisce la professionalita richiesta
Utilizzo di piattaforme online per la gestione e
rendicontazione nell’ambito di progetti PON/POR FSE/FESR Punti 2
e similari
Incarichi aggiuntivi nell’ultimo triennio (funzione
strumentale, referenti di progetti, coordinatori di classe,
etc.)
(1 punto per incarico per anno scolastico) Max. 3
(solo per personale interno o collaborazioni plurime; in caso punti

di personale esterno alle istituzioni scolastiche il punteggio
puo essere ripartito tra le voci precedenti della medesima
macro area )

i(0)
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Anzianita di servizio di ruolo
(1 punto per anno)

(solo per personale interno o collaborazioni plurime; in caso | Max punti
di personale esterno alle istituzioni scolastiche il punteggio 5
puo essere ripartito tra le voci precedenti della medesima

macro area)

Totale punti macro area C (50 % del punteggio Max
complessivo) punti 25
PUNTEGGIO COMPLESSIVO Ma"s’(;“"t'

Luogo e data

PER LA SCUOLA
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